CONTRATTO DI LICENZA D'USO PER SCOPI NON COMMERCIALI DEL MODELLO DI INTELLIGENZA
ARTIFICIALE FASTWEBMIIA

Fastweb S.P.A., con sede in Milano, Piazza Olivetti, 1, societa a socio unico e soggetta all’attivita di
coordinamento e di direzione della societa Swisscom AG (di seguito, Fastweb”) ha la proprieta piena ed
esclusiva del modello di intelligenza artificiale denominato FastwebMIIA (di seguito, indicato anche solo
come “Modello”), progettato e addestrato per comprendere e riprodurre con accuratezza le specificita
linguistiche, culturali e giuridiche del contesto italiano, con particolare riferimento alle esigenze delle
aziende e delle pubbliche amministrazioni.

Ill

Il presente contratto di licenza (di seguito, il “Contratto”) stabilisce i termini e le condizioni alle quali
Fastweb concede in licenza il Modello per scopi non commerciali.

Il download, I'accesso e |'utilizzo del Modello secondo le modalita previste, comportano l'integrale
accettazione da parte del Licenziatario del presente Contratto, dei relativi allegati e degli altri documenti
indicati.

Qualora il Licenziatario non intenda accettare l'insieme di termini e condizioni di cui al presente

Contratto, agli allegati e agli altri documenti indicati, & tenuto a ad astenersi dal download e dall’utilizzo
del Modello e a cancellare ogni copia eventualmente gia acquisita.

(Di seguito Fastweb e il Licenziatario sono congiuntamente le “Parti” e singolarmente la “Parte”).

Tutto quanto sopra premesso, si conviene e si stipula quanto segue

ARTICOLO 1 — DEFINIZIONI

11 Ai fini del presente Contratto, si intende per:

a. “Contratto”: il presente documento, i relativi allegati e gli altri documenti indicati tramite i quali
Fastweb concede in licenza FastwebMIIA per scopi non commerciali.

b. “Licenziante’: Fastweb S.p.A.

c. ‘“Licenziatario’: persona fisica, giuridica, pubblica autorita, agenzia o altro organismo pubblico che
acquisisce il diritto d'uso su FastwebMIIA in base alle condizioni stabilite nel presente Contratto.

a. “Utente”: utilizzatore finale del sistema di Al in cui verra integrato il Modello.

b. “FastwebMIIA” o “il Modello”: modello di intelligenza artificiale per finalita generali, comprensivo di
tutte le componenti, moduli, algoritmi, parametri o file di supporto che lo compongono, di proprieta
di Fastweb S.p.A.

c. “Licenza”: il diritto concesso dal Licenziante al Licenziatario di utilizzare FastwebMIIA in conformita
alle condizioni stabilite nel presente Contratto.

d. “Scopi non commerciali”: indica qualsiasi utilizzo di FastwebMIIA esclusivamente per (a) attivita di
ricerca personale, scientifica o accademica, di carattere teorico o applicativo e non professionale, con
finalita esclusivamente conoscitive e (b) sotto la propria autorita e responsabilita nel corso di
un’attivita professionale limitatamente alle proprie attivita aziendali e organizzative, che non abbiano
scopi commerciali;

e. Materiali: contenuti e altra documentazione utilizzati per il training del Modello.
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Le premesse e i documenti di seguito elencati costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente Contratto e sono da intendersi conosciuti e accettati da parte del Licenziatario. Tra questi,
in particolare:

- Allegato 1: Acceptable Use Policy;
- Allegato 2: Documentazione Tecnica ex art. 53 par. 1 let b) Reg. n. 1689/2024 (EU Al Act).

Al fine di consentire una agevole ed effettiva conoscibilita, & possibile consultare i documenti
pubblicamente accessibili nell’apposita sezione al seguente link.

In caso di contrasto tra quanto previsto negli Allegati e nelle previsioni contenute nel presente
Contratto, prevalgono le disposizioni di quest’ultimo.

ARTICOLO 2 - OGGETTO DELLA LICENZA

In base al presente Contratto, Fastweb concede al Licenziatario, che accetta, una licenza esente da
royalties, non esclusiva, non trasferibile e non sub-licenziabile limitata all’'uso di FastwebMIIA,
esclusivamente per scopi non commerciali (la “Licenza”). Il Licenziatario non puo sublicenziare,
vendere, trasferire, noleggiare o altrimenti distribuire FastwebMIIA a terzi senza il consenso esplicito
del Licenziante.

Il Modello costituisce un prodotto unitario comprensivo di tutte le componenti, moduli, algoritmi,
parametri o file di supporto che lo compongono. Le singole parti del Modello non possono essere
separate né utilizzate autonomamente rispetto al Modello nel suo complesso.

ARTICOLO 3 - PERIODO DI VALIDITA

La Licenza oggetto del presente contratto & da considerarsi perpetua, salvo risoluzione anticipata nei
casi previsti dall’Articolo 9.

ARTICOLO 4 — ACCESSO AL MODELLO

Il Modello & fornito in formato digitale e sara reso disponibile per il download tramite la piattaforma
Hugging Face.

Il Licenziatario e responsabile di predisporre e mantenere, a propria cura e spese, tutte le condizioni
tecniche necessarie per I'accesso e l'utilizzo del Modello inclusi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, ’hardware, il software, la connettivita di rete e gli eventuali ambienti di esecuzione richiesti,
come indicato nella documentazione messa a disposizione tramite la piattaforma Hugging Face, al
seguente link o comunque le condizioni necessarie per il corretto funzionamento del Modello.

ARTICOLO 5 - OBBLIGHI DEL LICENZIATARIO E LIMITI DI UTILIZZO

Il Licenziatario si impegna a:
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utilizzare il Modello esclusivamente per gli scopi indicati nel presente Contratto, in conformita alla
Acceptable Use Policy disponibile a questo link e alle leggi e alle normative vigenti;

manlevare e tenere indenne il Licenziante da qualsiasi pretesa, azione o richiesta risarcitoria
avanzata da terzi in relazione all’'uso, modifica o distribuzione dei Materiali da parte del
Licenziatario, incluse eventuali violazioni di diritti di terzi;

a esibire agli Utenti dei sistemi di Al predisposti con l'integrazione di FastwebMIIA la Acceptable
Use Policy predisposta dal Licenziante nella versione aggiornata disponibile al seguente link.

Il Licenziatario prende atto che FastwebMIIA include una componente soggetta alla licenza open

source “Apache License, Versione 2.0” e si impegna pertanto a rispettare integralmente i relativi

termini e condizioni. Una copia della suddetta licenza e disponibile al seguente link.

E fatto divieto di:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

utilizzare il Modello per fini commerciali. In particolare il Licenziatario non potra, a titolo
esemplificativo e non esaustivo:
integrare il Modello in servizi, prodotti, piattaforme, sistemi o applicazioni quando
I'integrazione sia finalizzata, direttamente o indirettamente, alla rivendita, distribuzione o, in
generale, alla messa a disposizione di terzi, a titolo oneroso;
cedere, trasferire, distribuire, vendere, noleggiare, concedere in sub-licenza o, pil in generale,
mettere a disposizione di terzi, a titolo oneroso o gratuito, il Modello o parte di esso, salvo
autorizzazione scritta da parte del Licenziante;
utilizzare il Modello per lo sviluppo o I'addestramento di altri LLM, indipendentemente dalla
finalita o dalla destinazione d’uso.
utilizzare il modello per scopi illeciti, dannosi, discriminatori o contrari alla normativa vigente e/o
in violazione della Acceptable Use Policy;
modificare, adattare, tradurre, alterare o creare opere derivate (servizi, prodotti, piattaforme,
sistemi, applicazioni) contrarie alle disposizioni di legge o al buon costume basate, in tutto o in
parte, sul Modello;
decompilare, disassemblare, sottoporre a reverse engineering o comunque tentare di accedere al
codice sorgente, agli algoritmi, ai pesi, ai dataset di addestramento o alla struttura interna del
Modello;
mettere a disposizione dei terzi il Modello nella sua forma originaria o in modalita che ne
consentano l'uso diretto, indipendente o disaggregato rispetto alla soluzione fornita dal
Licenziatario;
generare dataset, effettuare fine-tuning, modificare le risorse computazionali o effettuare qualsiasi
altra attivita che possa condurre alla realizzazione di modelli derivati, salvo previa autorizzazione
scritta del Licenziante. In tal caso, il Licenziatario si impegna sin da ora a rispettare tutte le
previsioni normative ad esso riferite in qualita di fornitore della versione derivata del modello;
salvo espressa autorizzazione del Licenziante, divulgare, pubblicare o condividere con terzi i
risultati di test, analisi, valutazioni comparative, risultati tecnici, prestazioni o altre informazioni
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derivanti dall’utilizzo del Modello, inclusi eventuali report, output, metriche o dati di utilizzo. Tali
informazioni sono da considerarsi strettamente confidenziali e potranno essere utilizzate
unicamente nell'ambito e per le finalita consentite dal presente Contratto;

h) pubblicare, presentare o comunicare, anche in ambito scientifico, accademico o tecnico, di dati,
risultati o analisi derivanti dall’'uso del Modello, salvo espressa autorizzazione scritta da parte di
Fastweb.

Resta inteso tra le Parti che il Licenziatario non potra, per tutta la durata del Contratto e
successivamente alla cessazione dello stesso per qualsiasi causa, agevolare o consentire, anche
indirettamente, uno dei suddetti comportamenti da parte di terzi.

ARTICOLO 6 - GARANZIE ED ESCLUSIONI

Fastweb si impegna a implementare tutte le misure tecniche ed organizzative necessarie al fine di
garantire che il Modello sia reso disponibile secondo criteri di affidabilita, sicurezza e continuita
operativa.

L'adozione delle suddette misure non implica alcuna garanzia, espressa o implicita, in merito
all’accuratezza, affidabilita, completezza o idoneita del Modello a un determinato uso, né assicura che
il Modello funzioni in modo ininterrotto o che sia privo di errori, vulnerabilita, difetti di
programmazione o altri malfunzionamenti, né che sia compatibile con specifici ambienti, sistemi
operativi, hardware o software specifici in uso presso il Licenziatario.

Pertanto, il Licenziante non rilascia alcuna dichiarazione né garanzia, espressa o implicita, in merito
all’accuratezza, affidabilita, completezza, pertinenza o legalita dei contenuti generati da FastwebMIIA.

Il Licenziatario riconosce e accetta che I'output prodotto da FastwebMIIA ¢ il risultato di elaborazioni
probabilistiche effettuate da un algoritmo di intelligenza artificiale sulla base dei dati utilizzati per il
relativo addestramento e pud contenere errori, omissioni, inesattezze, informazioni obsolete o
contenuti non conformi a normative, regolamenti o standard applicabili.

Resta inteso che Fastweb non garantisce che tali output siano sempre accurati, affidabili, coerenti,
completi, attuali, pertinenti o idonei a uno specifico scopo.

Il Licenziatario & l'unico responsabile dell’'uso che fa di tali output e si impegna a verificare
autonomamente I'adeguatezza e la conformita di tali contenuti mediante revisione umana, prima di
ogni utilizzo o applicazione concreta.

Il Licenziante declina ogni responsabilita per eventuali danni, diretti o indiretti, materiali o immateriali,
derivanti dall’utilizzo dei contenuti generati da FastwebMIIA, anche in relazione a decisioni prese o
attivita intraprese dal Licenziatario o da terzi sulla base di tali contenuti.

Le suddette garanzie non si estendono ed eventuali versioni del modello modificate dal Licenziatario.
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ARTICOLO 7 - LIMITAZIONE DI RESPONSABILITA E MANLEVA

In conformita con quanto previsto nella Acceptable Use Policy disponibile al seguente link,

FastwebMIIA & fornito “cosi com’é”, senza garanzie di funzionamento o idoneita per uno scopo
specifico.

Il Licenziatario ¢ il solo responsabile delle modalita di impiego del Modello e dei risultati derivanti dal
suo utilizzo, anche in relazione ad eventuali configurazioni o interazioni con specifici ambienti,
strumenti o contenuti del Licenziatario.

Fastweb non sara responsabile di eventuali danni diretti, indiretti, incidentali, speciali, punitivi o
consequenziali derivanti dall’'uso o dall'impossibilita di utilizzare il Modello, dall'impiego improprio o
non conforme del Modello, dall’'uso in violazione del presente Contratto o della normativa applicabile.
E altresi esclusa ogni responsabilitd per danni, inclusi, a titolo esemplificativo, costi di
approvvigionamento di beni o servizi sostitutivi, perdita di dati, errori, malfunzionamenti, imprecisioni
o comportamenti imprevisti del Modello, interruzione dell’attivita o mancato conseguimento di
risultati attesi o per qualsiasi altra richiesta, pretesa o danno derivante o relativo al presente
Contratto, all’'uso o alle prestazioni del Modello, anche nel caso in cui Fastweb o i suoi affiliati siano
stati informati della possibilita di uno dei suddetti.

Il Licenziatario si impegna a manlevare e tenere indenne il Licenziante da qualsiasi pretesa, azione o
richiesta risarcitoria avanzata da terzi in relazione all’'uso, mancato uso, dall’uso improprio modifica o
distribuzione dei Materiali da parte del Licenziatario o dall'impiego del Modello in violazione della
normativa applicabile o dei termini e condizioni di cui al presente Contratto, incluse eventuali
violazioni di diritti di terzi.

ARTICOLO 8 - PROPRIETA INTELLETTUALE

Tutti i diritti di proprieta intellettuale relativi al Modello, ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, l'architettura, i parametri, i dataset di addestramento nonché ogni altro componente
tecnico, funzionale o documentale sono e restano di esclusiva titolarita di Fastweb e/o dei rispettivi
licenzianti.

La concessione in licenza del Modello non comporta alcun trasferimento, anche parziale, della
titolarita dei diritti di proprieta intellettuale o industriale relativi allo stesso, né attribuisce al
Licenziatario diritti ulteriori o diversi rispetto a quelli espressamente previsti nel presente Contratto.
Ogni diritto non espressamente concesso si intende riservato a Fastweb o ai rispettivi aventi diritto.

Il Licenziatario non potra copiare il Modello, salvo nei limiti strettamente necessari per finalita di back-
up o di archiviazione. In tali casi ogni copia dovra riportare integralmente tutte le indicazioni di
titolarita, i riferimenti ai diritti di proprieta intellettuale di Fastweb e/o di eventuali terzi licenzianti,
nonché ogni altra informazione apposta o contenuta nel Modello al momento della messa a
disposizione.
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Tutti i marchi, nomi, loghi od ogni altro segno distintivo o denominazione utilizzati, incorporati o
comungue connessi al Modello e/o apposti sulla relativa documentazione sono di esclusiva proprieta
di Fastweb. Il Licenziatario si impegna pertanto a non utilizzarli, riprodurli, modificarli o diffonderli
senza il preventivo consenso scritto di Fastweb o a impiegarli in qualsiasi altro modo che implichi
affiliazione, approvazione o sponsorizzazione da parte di Fastweb. Il Licenziatario si impegna altresi a
non rimuovere, oscurare o alterare marchi, loghi, indicazioni di copyright o qualsiasi altro segno
idoneo a indicare la titolarita esclusiva di Fastweb sul Modello.

Tutti i diritti di sfruttamento economico relativi al Modello, ivi inclusi — a titolo esemplificativo e non
esaustivo — i diritti di riproduzione, distribuzione, comunicazione al pubblico, elaborazione, modifica,
traduzione, incorporazione in altri prodotti o servizi destinati alla commercializzazione, restano di
esclusiva titolarita di Fastweb.

Gli input forniti dal Licenziatario e gli output generati dal Modello restano di titolarita del Licenziatario
e/o dei suoi Utenti, fatti salvi eventuali diritti di terzi. Gli output possono essere utilizzati solo per le
finalita consentite dal Contratto e dai suoi Allegati e, in ogni caso, non potranno essere mai utilizzati
per sviluppare, addestrare o migliorare LLM concorrenti, effettuare attivita di reverse engineering,
decompilazione, disassemblaggio o altri tentativi volti a ricostruire la struttura, il funzionamento o i
dati sottostanti del Modello o creare prodotti o servizi derivati che incorporino o riproducano, in tutto
o in parte, il Modello.

ARTICOLO 9 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO E OBBLIGHI CONSEGUENTI

Il Licenziante avra facolta di risolvere il presente Contratto con effetto immediato, mediante semplice
comunicazione scritta, qualora il Licenziatario violi anche uno solo dei termini e delle condizioni
previsti nel Contratto, nei suoi Allegati e nei documenti correlati.

Il presente contratto puo essere risolto di diritto in caso di violazione grave delle obbligazioni
contrattuali o uso improprio o non autorizzato di FastwebMIIA.

Nel caso in cui il Licenziatario promuova azioni legali o altri procedimenti formali nei confronti del
Licenziante, sostenendo che i Materiali o i risultati derivanti dal loro utilizzo violino diritti di proprieta
intellettuale o altri diritti del Licenziatario, la presente Licenza si intendera automaticamente risolta,
con effetto dalla data di avvio o notificazione del procedimento.

In caso di risoluzione, il Licenziatario sara tenuto a cessare immediatamente qualsiasi utilizzo di
FastwebMIIA e a eliminare, distruggere o restituire ogni copia, documentazione, dato o opera — in
qualunque forma — direttamente o indirettamente riconducibile a FastwebMIIA, incluse eventuali
opere derivate, ove non diversamente autorizzato per iscritto dal Licenziante.

Resta inteso che, anche successivamente alla cessazione del presente Contratto, continueranno ad
avere piena efficacia e validita le disposizioni contenute negli articoli 7, 8 e 12.

ARTICOLO 10 — FORZA MAGGIORE

10.1 Fastweb non potra in nessun caso essere considerata responsabile per danni derivanti da interruzioni,
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malfunzionamenti o sospensioni nell'accesso e nell’utilizzo del Modello dovuti a caso fortuito o forza
maggiore ivi inclusi, a mero titolo esemplificativo, leggi, norme, ordinanze, regolamenti, misure
legislative, atti governativi o altre misure amministrative, ordinanze o decreti di qualsiasi tribunale,
terremoti, inondazioni, incendi, esplosioni, guerre, terrorismo, rivolte, sabotaggi, incidenti, epidemie,
scioperi, rallentamenti, disordini lavorativi, difficolta nell’ottenimento di materie prime o risorse,
mancanza o insufficienze nei trasporti, interruzione degli impianti, riparazioni di emergenza o
manutenzione, mancanza o scarsita di servizi nonché interruzioni nonché interruzioni,
malfunzionamenti sospensioni non imputabili o comunque indipendenti dalla volonta di Fastweb
ovvero derivanti da soggetti terzi.

ARTICOLO 11 - AGGIORNAMENTI E MANUTENZIONE

Fastweb si riserva il diritto di apportare al Modello aggiornamenti, modifiche, correzioni o
miglioramenti, senza darne necessariamente preventivo avviso ai Licenziatari, secondo modalita e
tempistiche da essa stabilite, rendendo disponibili le nuove versioni attraverso la Piattaforma Hugging
Face. Il Licenziatario si impegna ad utilizzare esclusivamente l'ultima versione del Modello resa
disponibile dal Licenziante e si impegna altresi a consultare costantemente la Piattaforma Hugging
Face, al fine di verificare gli aggiornamenti resi disponibili dal Licenziante e I'eventuale rilascio di
versioni aggiornate del Modello.

Fastweb non sara in alcun modo responsabile degli effetti causati dall’utilizzo di versioni obsolete del
Modello dovute al mancato aggiornamento da parte del Licenziatario.

ARTICOLO 12 — RISERVATEZZA

Il Licenziatario si impegna, per tutta la durata del presente Contratto e successivamente alla sua
cessazione, a mantenere I’assoluto riserbo su tutte le informazioni relative al Modello, incluse a titolo
esemplificativo e non esaustivo la sua struttura, architettura, configurazione, parametri, funzionalita,
prestazioni, documentazione tecnica, materiali a supporto e ogni altro elemento tecnico o informativo
acquisito in occasione dell’accesso o utilizzo del Modello (di seguito “Informazioni Confidenziali”) e in
particolare:
a) a non divulgare in qualsivoglia modo a soggetti terzi tutte o parte delle Informazioni
Confidenziali, senza previa autorizzazione scritta di Fastweb;
b) ad assumere le necessarie cautele affinché le Informazioni Confidenziali non pervengano a
conoscenza o nella disponibilita di terzi, denunciando prontamente a Fastweb ogni eventuale
violazione a riguardo.

Fermo restando quanto precede, non sono considerate Informazioni Confidenziali quelle che:

a) siano generalmente disponibili in quanto provenienti da fonti pubbliche o siano di pubblico
dominio, purché cid non sia la conseguenza di inadempimento della parte ricevente agli
obblighi di cui al presente articolo;

b) siano gia note alla parte ricevente prima di riceverle dalla parte comunicante;
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c) siano divulgate in esecuzione di una disposizione di legge o di un ordine delle Autorita.
Salvo diversa autorizzazione scritta da parte di Fastweb, il Licenziatario non potra conservare,
riprodurre o archiviare, su alcun supporto fisico o digitale, documenti o contenuti contenenti
Informazioni Confidenziali. Eventuali materiali o dati forniti da Fastweb, o sviluppati dal Licenziatario
sulla base delle Informazioni Confidenziali, dovranno essere restituiti o distrutti senza indugio, su
richiesta.

ARTICOLO 13 — PRIVACY

Fastweb tratta i dati personali necessari per il download e I'accesso al Modello nel rispetto delle
disposizioni del Regolamento (UE) n. 2016/679 (di seguito “GDPR”) e del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196
e ss.mm.ii. e per le finalita e secondo le modalita indicate nell’informativa privacy opportunamente
resa al momento della condivisione dei dati personali.

Con la sottoscrizione del presente Contratto il Licenziatario garantisce che rispettera gli obblighi
eventualmente previsti dal GDPR per le attivita di trattamento dei dati personali da esso eseguite.

ARTICOLO 14 - LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE

Il Contratto & regolato dalla legge italiana.

Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra le parti relativa alla validita, efficacia,
interpretazione ed esecuzione del presente Contratto e alle sue successive modificazioni ed
integrazioni, sara competente esclusivamente il foro di Milano.

ARTICOLO 15 — DISPOSIZIONI FINALI

Il Contratto sostituisce ogni accordo, intesa, negoziazione scritta od orale intervenuta in precedenza
tra le Parti e concernente I'oggetto dello stesso.

Ai sensi dell’art. 1419 c.c., I'eventuale dichiarazione di nullita e/o invalidita, parziale o totale, di una
delle clausole del Contratto non inficera la validita dello stesso nella sua interezza. Pertanto, dovranno
considerarsi comunque vincolanti le clausole non affette da nullita.

Fastweb si riserva di modificare unilateralmente i termini e le condizioni di cui al presente Contratto.
Le modifiche avranno efficacia dalla data della loro pubblicazione sulla Piattaforma Hugging Face.

Il Licenziante si riserva il diritto di revocare la Licenza in caso di sostituzione o rimozione di
FastwebMIIA. La revoca avra efficacia dalla pubblicazione sulla Piattaforma Hugging Face
dell’aggiornamento, modifica e/o sostituzione e, in ogni caso, dalla rimozione di FastwebMIIA. La
revoca potra altresi essere comunicata al Licenziatario attraverso il sito web o altri canali ufficiali del
Licenziante.
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155 |l Licenziatario & tenuto a utilizzare esclusivamente la versione piu aggiornata di FastwebMIIA Model.
Il Licenziante non potra essere in alcun modo ritenuto responsabile di eventuali danni cagionati dal
Licenziatario a sé o a terzi dovuti all’utilizzo di una versione obsoleta di FastwebMIIA. E responsabilita
del Licenziatario assicurarsi di utilizzare la versione piu recente di FastwebMIIA per evitare potenziali
problemi, limitazioni e rischi, anche legali, associati a versioni obsolete del modello.

* %k

Agli effetti dell’art. 1341, 1° e 2° comma del Codice Civile, le Parti dichiarano di aver letto attentamente il
Contratto in ogni sua parte e di approvare specificamente le seguenti clausole:

Art. 5 — Obblighi del Licenziatario e Limiti di utilizzo
Art. 6 — Garanzie ed esclusioni

Art. 7 — Limitazione di responsabilita e manleva
Art. 8 — Proprieta Intellettuale

Art. 10 — Forza Maggiore

Art. 14— Legge applicabile e foro competente

Art. 15 — Disposizioni Finali
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